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 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی

 نی دانشجویان کارشناسییفرم طرح درس بال

 ........سلامت جامعهدانشکده پرستاری و مامایی: گروه .

 

 محل کارآموزی نام مربی سال تحصیلی تعداد واحد عنوان کارآموزی
سالم یسلامت و سبک زندگ یارتقا یکارآموز    

سلامت و سبک  ی: درس ارتقاازین شیپ دروس

 سالم   یزندگ

 مرکز بهداشت  خانم زارع پور 1404-1405 1

 

 هدف کلی:
مختلف جامعه  یهامرتبط با سلامت گروه یازهاین یبا حضور در عرصه جامعه، به بررس توانندیم انیدوره دانشجو نیدر طول ا

 و اجرا کنند. نیتحت پوشش مراکز خدمات جامع سلامت تدو یتیگروه جمع کی یبرنامه ارتقاء سلامت برا کیپرداخته و 

 اهداف ویژه

 
 باشند:   ریدوره قادر به انجام موارد ز انیکه در پا رودیانتظار م رانیاز فراگ

 تحت پوشش مرکز   ریپذبیآس یهااز گروه یکیسلامت  تیوضع یابیارز  -1

   یپرستار یهاصیتشخ نیو تدو یمشکلات سلامت یبندتیالو -2

 با توجه به سه سطح پیشگیری دارتیالو یرفع مشکل سلامت یبرنامه ارتقاء سلامت در راستا یطراح -3

 شده   یبرنامه ارتقاء سلامت طراح یاجرا  -4

 برنامه اجرا شده  یابیارزش  -5
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 محتوا و ترتیب ارائه آن:

 روز محتوای آموزشی وظیفه دانشجو

تحت پوشش مرکز مرور  ریپذ بیآس یاز گروهها یکیانتخاب 

گروه  یارتقاء سلامت برا طهیدر ح یجار یتهایبرنامه ها و فعال

 منتخب ریپذ بیآس

سلامت شاغل در  میو ت ریبا مد ییشناآ

  مرکز

 گروه هدف مورد نظر نییتع

 اول

 لیتحل  ریپذ بیآس یاز گروهها یکیسلامت  تیوضع یبررس

 نییمورد نظر   تع ریپذ بیمرتبط با گروه آس یشاخصها

و  لیمنتخب تحت پوشش مرکز  تحل ریپذ بیگروه آس  یازهاین

   شده نییتع یازهاین یبند تیالو

  تیوضع یدامه بررسا

  داده ها لیو تحل هیتجز

 انتخاب مدل ارتقاء سلامت مناسب

 دوم

  و مدل ارتقاء سلامت یپرستار ندیبر اساس فرا یمداخله ا

    دار تیالو ازین یبرا منتخب،

   شده  یطراح یبرنامه مداخله ا یاجرا

مختلف  یها وهیبا استفاده از ش ،یبرنامه آموزش کی یاجرا 

   یآموزش

و  یپرستار صیتشخ نییتع یزیبرنامه ر

برنامه نیتدو  
 سوم

   شده یطراح یبرنامه مداخله ا یاجرا

و چهره به چهره) متناسب  ی(گروهیبرنامه آموزش کی یاجرا 

 خانواده ها یازهایبا ن

مداخله -آموزش -اجرا تا  چهارم 

 هشتم

مداخله انجام شده یابیارزش  نهم ارزشیابی 

ها/ اثرات مداخله امدیگزارش پ  ارائه گزارش 

 
 دهم

 

 

 

  روش تدریس:
از مراکز  یکیدر  انیشرح داده خواهد شد. دانشجو انیطرح درس و نحوه عملکرد به دانشجو ،یدر روز اول کارآموز

و پس از معارفه با مسئول و  افتهیارائه خدمات جامع سلامت تحت پوشش مرکز بهداشت هماهنگ شده از قبل، حضور 

از  یکیسلامت  تیوضع یروز اقدام به بررس 10 یدر ط ی،بر اساس برنامه کارآموز شانیپرسنل مرکز و کسب اجازه از ا

 یارتقاء سلامت، و استفاده از گامها یاز مدلها یکیاز  یریتحت پوشش مرکز پرداخته و با بهره گ ریپذ بیآس یگروهها
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مورد نظر و  ریپذ بیجهت ارتقاء سواد سلامت گروه آس در تیفعال ،یپرستار ندیآن با فرا قیتلف زیو ن یمدل انتخاب

  .خواهد نمود نیرا تمر شانیا یزندگ تیفیبهبود ک

و تکالیف دانشجویان: وظایف  
   دانشجو باید قبل از حضور درکارآموزی، اقدام به مرور مطالب نظری نموده و به مطالب درسی تسلط یابد.  -1

به طور کامل، متعهد به رعایت آئین نامه رفتار و پوشش حرفه ای دانشجویان طبق شیوه نامه اجرائی موجود در سایت  -2

   آموزشی، اداره خدمات آموزشی ،آیین نامه پوشش حرفه ای باشد.دانشکده پرستاری، قسمت معاونت 

در صورت تاخیر و حضور نامنظم در محل کارآموزی)تاخیر در ورود و یا تعجیل در خروج( و یا غیبت، طبق مقررات  -3

   آموزشی عمل خواهد شد. 

قیم بخش و مرکز صورت خواهد کارآموزی با  نظارت و حضور مستمر اساتید محترم کارآموزی و زیر نظر مسئول مست -4

 گرفت .  

 نحوه ارزشیابی:
نمره     ۱  و رعایت اصول اخلاق و پوشش حرفه ای  نظم و حضور بموقع در محل کارآموزی  ۲ 

   ۲ انجام دقیق وظایف تعیین شده در طی روزهای کارآموزی بر اساس جدول زمان بندی   ۹ نمره

نمره 3      ۳ اجرای یک برنامه آموزشی   

نمره 6       گزارش فعالیت ها در قالب کارپوشه   
 

 منابع کمک آموزشی:
1. Butler, JT.Principles of health education and health promotion,Wadthworth, 

last edition\  

2. Naidoo, J. Wills J. Health promotion, Balliere Tindall, last edition  

3. International public health, M H Merson,R E Balck,A J M H Merson, RE 

Balck,A J Mills, Jones and Bartlett, Last Edition.  

4. Seedhouse D.,Health :The foundation for achievement.(Last Edition).John 

Wiley and sots.LTD.Last Edition.  

5. Katz L. Pabordy A.and Doughins J.Pronin Health: Knowledge and Practice, 
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Last Edition  
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edition)  
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12. Unequal, Unfair, Ineffective and Inefficient Gender Inequity in 

Health: Why it exists and how we can change it, Karolinska Institute.  

13. http://www.who.int/gender/documents/fact/en/index.html 14. A 
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